UN Global Compact’e Sirket Disi1 Katilim

UN Global Compact, On ilke ve Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari’'na yonelik ilerlemeyi
hizlandirmak igin is diinyasi, hiikiimetler, akademik kurumlar ve diger sirket disi
paydaslari bir araya getiren gontillli, cok paydasli bir girisimdir. Sirket disi kuruluslar, UN
Global Compact’in misyonunun gerceklesmesinde ¢ok énemli bir rol oynamaktadir.
Konulara dair uzmanliklan, strdurlebilirlik toplulugu icindeki birlestirici glcleri ve hem
sirketleri hem de UN Global Compact'i ortak standartlara bagh kalma konusunda
sorumlu tutma taahhutleri sayesinde, kolektif etkimizi 6nemli dlctide
glclendirmektedirler. Sirket disi kuruluslarla is birligi yapmak, UN Global Compact’e
sirketlerin nasil ¢alistidina dair degerli bilgiler saglar ve is birligi firsatlari yaratir. Buna
karsilik, sirket disi kuruluglar UN Global Compact’in misyonuyla uyum saglar ve anlaml
bir degisim yaratmaya yardimci olmak igin uzmanliklarini sunarlar.

Sirket Dis1 Kuruluglarin Katilim Siireci

UN Global Compact, misyonu ve stratejisi kapsaminda sirket disi kuruluslarin resmi
katilimina yonelik yeni bir siire¢ baslatmistir. Glincellenen yaklasim ile bagvurular
misyon uyumu acisindan anlamli ve etkili katilimi tesvik etmek i¢in daha dikkatli bir
sekilde incelenecektir.

Resmi katilimla ilgilenen sirket disi kuruluslar bir Niyet Beyani (EOI) sunar. Bu asamada
yapilan inceleme; basvuru formunun uygunlugu, Niyet Beyaninda paylasilan amag ve
caligmalarin UN Global Compact’in misyon ve vizyonuyla uygunlugu ile kurumun
potansiyel katkisini degerlendirir. Bu inceleme sonucunda Niyet Beyani'nin uygun oldugu
degerlendirilirse, kurulus basvuru asamasina gecmeye davet edilir ve nihai inceleme
yapilmadan 6nce kurulusun en st diizey temsilcisinin imzasiyla bir niyet mektubu
sunmasi istenir.



